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:هدف   

دگيها روي داده است در يحصول اطمينان از اينكه پيش از اظهار نظر حسابرسي ، كليه رويدادهاي بعد از تاريخ ترازنامه به ويژه رويدادهايي كه پس از تكميل رس) الف 
 .نظر گرفته شده است 

  .د از تاريخ ترازنامه را به نحو مناسب افشاء نموده است تعيين اينكه آيا صورتهاي مالي ، تعهدات ، بدهيهاي احتمالي و رويدادهاي مهم بع) ب 
.صورتهاي مالي در صورت لزوم تعديل شده است ) ج   

 
 

 رسيدگي شرح
به  عطف

 كاربرگ
 سرپرست امضاء رسيدگي كننده امضاء

 :تاريخهاي زير را يادداشت نمائيد  -١
 :تاريخ تكميل رسيدگيها ) الف 
 :توسط هيات مديره  تاريخ امضاي صورتهاي مالي) ب 

   

اطمينان يافتن  روشهائي راكه مديريت موسسه موردرسيدگي،جهت ازطريق پرس وجو -٢
و ارزيابي صحيح اثرات آنهـا    از تشخيص و در نظرگرفتن رويدادهاي بعد از تاريخ ترازنامه

 .بر صورتهاي مالي اتخاذ نموده است ، مورد بررسي قرار دهيد 

   

وجوه دريافتي و پرداختي در فاصله تاريخهاي فوق رابررسـي و در  سوابق حسابداري  -٣
 .مورد اقلام غير عادي تحقيق به عمل آوريد 

   

هاي فوق را مورد بررسي قرار داده و اثرات آن را بـر   دريافتهاي نقدي در فاصله تاريخ -٤
 ذخيره مطالبات مشكوك الوصول مورد توجه قرار دهيد

   

سسه مورد رسيدگي را از طريق مذاكره با صاحبكار و به كمـك  وضعيت مالي جاري مو -٥
گزارشهاي داخلي خاص مديريت ، پيش بيني سود آوري ، صورت پيش بيني وجوه نقد يـا  

 سايراطلاعات موجودبررسي نمائيد

   

جهت به روز كردن اطلاعات مربوط به مطالبي نظير دعاوي حقوقي ،ادعاهاي خسارت از  -٦
، لـزوم  ) خواه درصورتهاي مالي افشـاءيا بعـدا روي داده باشـد    (غيره  شركتهاي بيمه ، و

 .كاتبه با مشاور حقوقي صاحبكار ، يا ساير اشخاص ثالث را مورد توجه قرار دهيد م

   

مورد بررسـي  اثرات موارد زير برصورتهاي مالي رابه اتفاق مديريت موسسه صـاحبكار  -٧
 :قرار دهيد 

 ) .مي گذارد  از جمله اثراتي كه بر خالص ارزش فروش(  ــ افزايش يا كاهش قيمتها
 .ــ لغو سفارشات فروش 

 .ــ وضع قوانين و مقررات جديد 
 .ــ واگذاري شركتهاي فرعي يا دارائيهاي عمده 

 .ــ ورشكستگي مشتريان يا ساير بدهكاران عمده 
 .ــ زيان ناشي از قراردادها 

   

    رابطه با رويدادهاي بعد از تاريخ ترازنامه بررسي نامه تائيديه مديران در -٨

احتمـالي   فعاليتهايي راكه بطور شناخته شده ، متضمن زيان اسـت و نيزپيشـامدهاي   -٩
شناخته شده را ، خواه ذاتي نوع فعاليت واحد تجاري بـوده يـا در نتيجـه تجربـه قبلـي      

 .حسابرسي آشكار شده باشد ، بررسي نمائيد 

   

هيـات مـديره  صـاحبكارو همچنـين مكاتبـات و      و  جـامع عمـومي  صورتجلسات م -١٠
 .مزبور را بررسي نمائيد  يادداشتهاي مربوط به اقلام مندرج در صورتجلسات
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 رسيدگي شرح
به  عطف

 كاربرگ
 سرپرست امضاء رسيدگي كننده امضاء

    بررسي نمائيد اطلاعاتي را كه از منابع خارج از موسسه صاحبكار بدست آمده است -١١

نحوه عمل حسابداري صاحبكار در مورد پيشامدهاي احتمالي را مـورد توجـه قـرار     -١٢
شده اند و در اطمينان حاصل كنيد كه در رابطه با رويدادهاي تعديلي حسابها اصلاح  .دهيد

مورد رويدادهاي غير تعديلي موضوع بنحو مناسب در يادداشتهاي پيوست صورتهاي مالي 
   . ده است افشاء ش

   

ماشين آلات و تجهيزات و يا سـاير  اعتبارات اسنادي گشايش يافته در رابطه با خريد-١٣
شويد كه تعهدات مربوط به آن اعتبـارات در   دارائي ها را مورد بررسي قرارداده و مطمئن 

 . يادداشتهاي پيوست صورتهاي مالي افشاء شده است 

   

اطمينان ر جريان تكميل و مطالعه قراردادهاي مربوطه دبا بررسي حساب دارائي هاي  -١٤
پيوست  صـورتهاي   حاصل كنيد كه تعهدات مربوط به قرارداد هاي مزبور در يادداشتهاي

 .مالي افشاء شده است 

   

لزوم تاريخ گذاري دو گانه را طبق ,  ترازنامهدر صورت وجود رويدادهاي بعد از تاريخ  -١٥
 . ورد توجه قراردهيد سابرسي محاستاندارد هاي 
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