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 اّذاف :

 حػَل اطويٌاى اص ايٌىِ :

 چىْا ٍ حَالِ ّاي تاًىي تٌْا دس هماتل هؼاهلات هستٌذ ٍ تش اساس هجَص ّاي لاصم غادس ضذُ ٍ تِ هَلغ دس حساتْاي غحيح ثثت ضذُ است . (الف 

 پشداختْاي ًمذ تٌْا دس هماتل هؼاهلات هستٌذ ٍ تشاساس آئيي ًاهِ ّاي ضشوت اًجام ضذُ است .  (ب

 ى سا تاييذ وشدُ است .آاص پشداختْا هذاسن هثثتِ تِ غَست هستمل سسيذگي ضذُ است ٍ لثل اص پشداخت همام اسضذي  يه ايٌىِ دس هَسد ّشج( 

           د( ايٌىِ پشداخت ٍالؼا دس ٍجِ ريٌفغ غَست هي گيشد ٍ احتوال ّشگًَِ سَء استفادُ اص هياى تشداضتِ ضذُ است .

 
 :تشًاهِ سيضي

دس تشآٍسدّاي اٍليِ چِ  اي تيص اص ٍالغ تِ سيستن وٌتشلْاِ تِ اطلاػات تذست آهذُ اص تىويل پشسطٌاهِ وٌتشلْاي داخلي  اسصياتي ًواييذ وِ خطش لاتل لثَل اتىتا تَج

 هي تاضذ:        هيضاى

 

 پيطٌْاد چگًَگي اًتخاب ًوًَِ تَضيح هيضاى خطش    

 ًياصي تِ آصهَى وٌتشلْا ًوي تاضذ ٍ   هي تايست اصآصهَى هحتَا استفادُ وشد. ستن وٌتشلْاي داخلي دس حذ تالايي هي تاضذ.خطش اتىاء تِ سي  صياد

 خطش اتىاء تِ سيستن وٌتشلْاي داخلي دس حذهتَسط هي تاضذ.  هتَسط
% ) خطش 10ي جْت اًتخاب ًوًَِ دسآصهَى وٌتشلْا هي تَاى اص جذٍل اًتخاب ًوًَِ ّا

 اتىاي تيص اص ٍالغ تِ وٌتشل ّاي داخلي ( استفادُ ًوَد. 

 خطش اتىاء تِ سيستن وٌتشلْاي داخلي دس حذ ون هي تاضذ.  ون
%) خطش 5جْت اًتخاب ًوًَِ دسآصهَى وٌتشلْا هي تَاى اص جذٍل اًتخاب ًوًَِ ّاي 

 فادُ ًوَد.اتىاي تيص اص ٍالغ تِ وٌتشل ّاي داخلي ( است
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 ًتيجِ گيشي:     

    %(52) ون         %(50) هتَسط        %(75) صياد         %(100) صياد يلي خ     ؟ آيا وٌتشلْاي داخلي لاتل اتىاء است
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 ...................................................................................... تشسسي وٌٌذُ :                       ......................................................................................   تْيِ وٌٌذُ :

 

 ...................................................................................... اهضاء : ٍ تاسيخ                    ......................................................................................   اهضاء : ٍ تاسيخ

 
 

 

 

 

 

 
Expected   Deviation Rate   EDR= Accepatable  Risk Of  Overrilance ARO= 

Upper Deivation limit UDL= Tolerable  Deviation  Rate TDR= 
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ًَع 

 ادػا
 ضشح سسيذگي

ػطف تِ 

 واستشي

اهضاء سسيذگي 

 وٌٌذُ

اهضاي 

 سشپشست

    حساتْاي تاًه : 

 
خهاب  اًت اص پشداختْاي ًمذي طي ّش دٍسُ سهِ هاّهِ سا   تؼذاديداختْاي تاًىي ٍ اص پشي تؼذاد –الف 

 ّاي ريل سا ًسثت تِ آًْا تؼول آٍسيذ : ًوَدُ ٍ سسيذگي

   

    هذاسن هثثتِ دال تش اًجام خذهات ٍ يا سسيذ والا سا هطاّذُ ًوائيذ . -1 ٍت

    هحاسثات غَستحساب ٍ سايش هذاسن هثثتِ سا وٌتشل ًوائيذ .  -2 اش

 اش
 ثثتههِ هطاتمههت دّيههذ .  هثههالق لاتههل پشداخههت سا تهها غَستحسههاب ٍ يهها سههايش هههذاسن ه     -3

 ) دس هَسد پشداختْاي ًمذ تا تَجِ تِ سمف پيص تيٌي ضذُ ( 
   

    اهضاء هجاص دس هَسد دستَس پشداخت سا وٌتشل ًوائيذ . -4 ٍت

    سسيذ دسيافت وٌٌذُ سا هطاّذُ ًوائيذ . -5 

    ئيذ . اتطال هذاسن هشتَطِ سا ، توٌظَس جلَگيشي اص استفادُ هجذد ، وٌتشل ًوا -6 ٍت

 ٍت
اطويٌاى حاغل وٌيذ وِ چىْاي ًَضتِ ًطذُ دس هحهل اههي ٍ تحهت وٌتهشل ضهخع هسه َلي        –ب 

 ًگْذاسي هي ضَد . 

   

 
چىْاي غادس ضذُ تَسط ضشوت سا هطاّذُ وٌيذ ٍ هطوه ي ضهَيذ جْهت جلهَگيشي اص ت ييهش       –ج 

 هٌذسجات اص هاضيي پشفشاط ، ًَاس چسة ٍ غيشُ استفادُ ضذُ است . 
   

    دستِ چىْاي ضشوت سا اخز ٍ هطو ي ضَيذوِ چه سفيذ اهضاء غادس ًطذُ است . –ت  ٍت

 ٍت
 تسلسل چىْاي پشداختي سا تشاي هذت صهاى هٌاسثي تشسسي ًوَدُ ٍ  –ث 

 لاضِ چىْاي تاطل ضذُ سا هطاّذُ وٌيذ . -

 ثثت چىْا دس غَستحساتْاي تاًه سا پي گيشي وٌيذ . -

   

 وا

 

تمالي تيي تاًىْا ضوي سدياتي ٍجَُ اًتمال يافتِ وٌتشل ًواييذوِ ايي جاتجايي ّا ًدس خػَظ ٍجَُ ا-ج

 جٌثِ ػادي داضتِ تاضذ .
   

    وٌتشل ًوائيذ وِ حساتْاي تاًىي طي دٍسُ تستاًىاس ًطذُ تاضذ .  –ُ  

    تٌخَاُ گشداًْا : 

 
ف تؼييي ضذُ تاضذ ٍ سمف هضتَس طي دٍسُ سػايت ضذُ وٌتشل ًوائيذ وِ تشاي تٌخَاُ گشداًْا سم –الف 

 تاضذ .
   

    وٌتشل ًوائيذ وِ دس لثال ٍجَُ دس اختياس تٌخَاُ داساى تضويي ّاي وافي اخز ضذُ تاضذ . –ب  

 
وٌتشل ًوائيذ وِ سمف تٌخَاُ تا گشدش ػوليات آى هتٌاسهة تهَدُ ٍ ّشگًَهِ ههَاسد غيشػهادي       –ج 

 ساوٌتشل ًوائيذ .
   

    وٌتشل ًوائيذ حساتْاي تٌخَاُ گشداى ٍ غٌذٍق طي دٍسُ تستاًىاس ًطذُ تاضذ. –د  

 

 

 

 

 

 
 افشا و طبقه بندي /        اف =     مالنيت و حقوق /     هح =     ارزشيابي/      اش =      مامل بودن/      وا  =      وجود و تحققٍت =    ًَع ادػا

 


