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  :اهداف 
  :حصول اطمينان از اينكه 

  .چكها و حواله هاي بانكي تنها در مقابل معاملات مستند و بر اساس مجوز هاي لازم صادر شده و به موقع در حسابهاي صحيح ثبت شده است  )الف 
  . پرداختهاي نقد تنها در مقابل معاملات مستند و براساس آئين نامه هاي شركت انجام شده است  )ب
  .اينكه در مورد هريك  از پرداختها مدارك مثبته به صورت مستقل رسيدگي شده است و قبل از پرداخت مقام ارشدي آن را تاييد كرده است ) ج
            .گيرد و احتمال هرگونه سوء استفاده از ميان برداشته شده است  اينكه پرداخت واقعا در وجه ذينفع صورت مي) د

  :برنامه ريزي
رلها در برآوردهاي اوليه چه با توجه به اطلاعات بدست آمده از تكميل پرسشنامه كنترلهاي داخلي  ارزيابي نماييد كه خطر قابل قبول اتكاي بيش از واقع به سيستم كنت

  :       مي باشد ميزان
  

  پيشنهاد چگونگي انتخاب نمونه  توضيح  ميزان خطر    
  .نيازي به آزمون كنترلها نمي باشد و   مي بايست ازآزمون محتوا استفاده كرد  .خطر اتكاء به سيستم كنترلهاي داخلي در حد بالايي مي باشد   زياد

خطر % ( ١٠جهت انتخاب نمونه درآزمون كنترلها مي توان از جدول انتخاب نمونه هاي   .خطر اتكاء به سيستم كنترلهاي داخلي در حدمتوسط مي باشد   متوسط
  . استفاده نمود) اتكاي بيش از واقع به كنترل هاي داخلي 

خطر %( ٥جهت انتخاب نمونه درآزمون كنترلها مي توان از جدول انتخاب نمونه هاي   .خطر اتكاء به سيستم كنترلهاي داخلي در حد كم مي باشد    كم
  .استفاده نمود) اتكاي بيش از واقع به كنترل هاي داخلي 
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      كم        متوسط         زياد                    آيا كنترلهاي داخلي قابل اتكاء است ؟
  :احتمال خطر پذيرش نادرست در آزمون محتوا  
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  ...................................................................................... :بررسي كننده                        ......................................................................................   :تهيه كننده 
  

  ...................................................................................... :امضاء  و تاريخ                    ......................................................................................   :امضاء  و تاريخ

Expected   Deviation Rate   EDR= Accepatable  Risk Of  Overrilance ARO= 
Upper Deivation limit UDL= Tolerable  Deviation  Rate TDR= 
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    :حسابهاي بانك   

 
انتخـاب   از پرداختهاي نقدي طي هر دوره سـه ماهـه را   تعدادياز پرداختهاي بانكي و ي تعداد –الف 

 :نموده و رسيدگي هاي ذيل را نسبت به آنها بعمل آوريد 
   

     .مدارك مثبته دال بر انجام خدمات و يا رسيد كالا را مشاهده نمائيد  -١  وت
     . محاسبات صورتحساب و ساير مدارك مثبته را كنترل نمائيد  -٢  اش

ــد       -٣  اش ــت دهي ــه مطابق ــدارك مثبت ــاير م ــا س ــاب و ي ــا صورتحس ــت را ب ــل پرداخ ــالغ قاب   . مب
  ) در مورد پرداختهاي نقد با توجه به سقف پيش بيني شده ( 

   

     .امضاء مجاز در مورد دستور پرداخت را كنترل نمائيد  -٤  وت
     .رسيد دريافت كننده را مشاهده نمائيد  -٥  
     . ابطال مدارك مربوطه را ، بمنظور جلوگيري از استفاده مجدد ، كنترل نمائيد  -٦  وت

اطمينان حاصل كنيد كه چكهاي نوشته نشده در محل امـن و تحـت كنتـرل شـخص مسـئولي       –ب   وت
  . نگهداري مي شود 

   

چكهاي صادر شده توسط شركت را مشاهده كنيد و مطمـئن شـويد جهـت جلـوگيري از تغييـر       –پ   
  . مندرجات از ماشين پرفراژ ، نوار چسب و غيره استفاده شده است 

   

     .دسته چكهاي شركت را اخذ و مطمئن شويدكه چك سفيد امضاء صادر نشده است  –ت   وت

  وت
  تسلسل چكهاي پرداختي را براي مدت زمان مناسبي بررسي نموده و  –ث 

  .لاشه چكهاي باطل شده را مشاهده كنيد  -
  .ثبت چكها در صورتحسابهاي بانك را پي گيري كنيد  -

   

  كا
  كا

تقالي بين بانكها ضمن رديابي وجوه انتقال يافته كنترل نماييدكه اين جابجايي ها ندر خصوص وجوه ا-ج
  .عادي داشته باشد جنبه 

   

     . كنترل نمائيد كه حسابهاي بانكي طي دوره بستانكار نشده باشد  –ه   

     :تنخواه گردانها   

كنترل نمائيد كه براي تنخواه گردانها سقف تعيين شده باشد و سقف مزبور طي دوره رعايت شده  –الف   
  .باشد 

   

     .كنترل نمائيد كه در قبال وجوه در اختيار تنخواه داران تضمين هاي كافي اخذ شده باشد  –ب   

كنترل نمائيد كه سقف تنخواه با گردش عمليات آن متناسـب بـوده و هرگونـه مـوارد غيرعـادي       –ج   
  .راكنترل نمائيد 

   

     .كنترل نمائيد حسابهاي تنخواه گردان و صندوق طي دوره بستانكار نشده باشد –د   
 
  
  

 


